Tdjékoztatas a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl
sz616 2009. évi CXXII. térvény (Kgt.) alapjan az

MVM Ingatlankezel6 Kft.

vezeto tisztségviseldi, felligyelGbizottsagi tagjai, tovabba a vezetd besorolasu,
valamint az egyiittes cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallalok javadalmazasarol

(2022.05.01 napi allapot)

1. FeliigyelGbizottsagi tagok

Az MVM Ingatlankezel6 Kft. Feligyel6bizottsaganak elnokét, tagjait és dijazasukat az alabbi tablazat
tartalmazza:

Tiszteletdii
TisztségviselS neve Betoltott tisztség Tiszteletdijat felvesz Iszte e't dij
(Ft/ho)
Dr. Téth Szabolcs FelligyelGbizottsag elndke nem 100 000
Babidorics Judit FelUgyel6bizottsag tagja igen 75 000
Dr. Szentkereszty Akos Pal FelUgyel6bizottsag tagja nem 75 000
Egyéb jaranddsagok: nincs
Jogviszony megsziinése esetén jaré pénzbeli juttatas: nincs
2. Az Mt. 208. § hatdlya ala tartozé munkavallalok
Név Munkakér Személyi alapbér (Ft/hé)

Gyurity Szvetlana Ugyvezetd 50 000

Végkielégités: A végkielégités tekintetében az Mt. elGirasai kerilnek alkalmazdasra, melynek mértéke:

— legaldbb 3 év esetén egyhavi,

— legaldbb 5 év esetén kéthavi,

— legaldbb 10 év esetén haromhavi,

— legaldbb 15 év esetén négyhavi,

— legaldbb 20 év esetén 6thavi,

— legaldbb 25 év esetén hathavi tavolléti dij 6sszege.

Felmondasi id6: A felmondasi id6 tekintetében az Mt. elGirasait alkalmazzuk. A felmondasi id6 30 nap.
A munkaltaté felmondasa esetén a felmonddasi id6 a munkaltaténal munkaviszonyban t6ltott

— 3 év utan 6t nappal,

— 5 év utan tizenot nappal,

— 8 év utan husz nappal,

— 10 év utan huszonot nappal,

— 15 év utan harminc nappal,

— 18 év utan negyven nappal,

— 20 év utan hatvan nappal meghosszabbodik.

Versenytilalmi megallapodas: A tarsasagnal az Mt. 228.§ hatalya ala tartozé megdllapodas megkotésére
nem kerl sor.



3. Egyiittes cégjegyzésre jogosult nem vezet6 besorolasi munkavallalok

Az MVM Ingatlankezel6 Kft.-ben cégjegyzési jogosultsaggal rendelkez6 nem vezet§ besorolasu
munkavallalé tobb munkaltatds munkaviszonnyal rendelkezik, azonban nem a Tarsasag az els6 szamu
munkaltatdja és az alapbérét nem a Tarsasdgtol kapja.

4. Bankszamla feletti egyiittes rendelkezésre jogosult munkavallalok és
munkakorok

A Tdrsasagban az ligyvezet6én kivil bankszamla feletti egylittes rendelkezésre jogosult munkavallalé

tobb munkaltatés munkaviszonnyal rendelkezik, azonban nem a Tdrsasag az els6 szamu munkaltatdja
és az alapbérét nem a Tdrsasagtol kapja.

Budapest, 2022. majus 01.



