Tajékoztatas a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
muikodésérol sza16 2009. évi CXXII. torvény alapjan az

MVM Otthon Plusz Zrt.

vezetd tisztségviseldi, felliigyelGbizottsagi tagjai, tovabba a vezet6 besorolasu,
valamint az egyiittes cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallalok javadalmazasarél

(2021.01.06.)
1. FeliigyelGbizottsagi tagok

Az MVM Otthon Plusz Zrt. FeligyelSbizottsaganak elnokét, tagjait és dijazasukat az alabbi tablazat
tartalmazza:

Tiszteletdij
TisztségviselS neve Betoltott tisztség Tiszteletdijat felvesz 5z , J
(Ft/hd)
Felkai Gyorgy Fellgyel6bizottsag elndke igen 200 000
Vojtek Endre FeligyelGbizottsag tagja igen 150 000
Koncz Péter Akos FeligyelGbizottsag tagja nem 150 000
Egyéb jaranddsagok: nincs
Jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatas: nincs
2. Az Mt. 208. § hatalya ala tartozé munkavallalék
Név Munkakor Személyi alapbér (Ft/hé)

Stark Istvan vezérigazgato 1 500 000

Végkielégités: A végkielégités tekintetében az Mt. elbirdsait kell alkalmazni.
Felmondasi id6: A felmondasi id6 meghatarozdsa tekintetében az Mt. elGirasait kell alkalmazni.

Teljesitményosztonzd: A kitlizott teljesitménydsztonzé feladatok 100%-os teljesitése esetén az éves
alapbér 20%-a.

Egyéb pénzbeli juttatdsok: A 6. pontban (Egységes pénzbeli juttatdsok részletes ismertetése)
bemutatottak szerint:

— vdlaszthaté béren kivili juttatasok,
— Onkéntes pénztari tamogatdsok.



3. Egyiittes cégjegyzésre jogosult nem vezetd besorolasu munkavallalok

Létszam (f6) céE'gZ Ut;cz:re Legalacsonyabb Legmagasabb Atlag alapbér
jcii,ogsrjltak alapbér (Ft/ho6) alapbér (Ft/ho) (Ft/ho)
2 osztalyvezetdk 1 020 000 1120000 1 070 000

Végkielégités: A végkielégités tekintetében az Mt. elGirdsait kell alkalmazni.
Felmondasi id6: A felmondasi idé tekintetében az Mt. elGirdsait kell alkalmazni.

Teljesitményosztonz6: HAY szint és dllomanycsoport besorolastél fliggen a  kitlzott
teljesitménydsztonzé feladatok 100%-os teljesitése esetén az éves alapbér 8,33%-a vagy 20%-a.

Egyéb pénzbeli juttatasok: A 6. pontban (Egységes pénzbeli juttatdsok részletes ismertetése)
bemutatottak szerint:

— valaszthatd béren kivili juttatasok,

— Onkéntes pénztari tamogatasok.

4. Bankszamla feletti egyiittes rendelkezésre jogosult munkavallalok és
munkakorok
Bankszamla feletti rendelkezési jogosultsaggal az alabbi munkavallalék rendelkeznek:

— vezérigazgatd.
5. Egységes pénzbeli juttatasok részletes ismertetése

Valaszthaté Béren Kivili Juttatasok (VBKJ): Mértéke brutté 500.000,- Ft/év, amelyben valamennyi
munkavallalé egységes mértékben részesiil.

Onkéntes pénztari tamogatasok: Az 6nkéntes nyugdijpénztari munkaltatdi hozzajarulds mértéke a
havi kereset 5,4%-a, feltéve, ha a munkavallalé a munkaltatotdl kért levonas alapjan az alapbér 1,5%-
anak megfelel6 tagdijat megfizeti. Az 6nkéntes egészségpénztari munkaltatdi hozzajarulas Gsszege
brutté 11.630,- Ft/hd.

Budapest, 2021. januar 6.



